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Disclaimer 
Deze versie van het veiligheidsplan vervangt alle voorgaande plannen. Alle eerdere plannen zijn niet 
langer langer van kracht.   



 Veiligheidsplan RVL versiedatum 1 juli 2026 4 

 

1. Veiligheidsbeleid Roeivereniging Leerdam 
 
Samen met de KNRB stimuleert Roeivereniging Leerdam (RVL) haar leden om de veiligheid in 
de roeisport te vergroten. Sporten in een veilige omgeving zou voor iedereen immers 
vanzelfsprekend moeten zijn. 
 
Veiligheid kan betrekking hebben op zowel sociale als fysieke veiligheid. Om onze leden te 
faciliteren tref je hieronder ons beleid en nuttige informatie aan. Een deel van dit beleid is ook 
terug te vinden in ons roeiboek.  
 
Een belangrijk onderdeel voorafgaand aan het opstellen van ons beleid, is het inventariseren 
van maatregelen en risico’s. Mis je iets? Laat het ons dan vooral weten! 
 
Leeswijzer 
Ons plan is gebaseerd op de volgende pijlers: 
o Veiligheid op het terrein;  
o Veiligheid op het water; 
o Veiligheid in het clubgebouw;  
o Sociale veiligheid; 
o Calamiteit of crisis. 
 

1.1. Verantwoording 
Wij zijn als bestuur verantwoordelijk voor het voeren van beleid ten behoeve van de orde en 
veiligheid van onze roeiers op het water en op ons terrein. Uiteraard is het aan iedere roeier om 
kennis te nemen van onze regels en adviezen en deze ter harte te nemen.  
 
Dit document is een weergave van de gemaakte afspraken en getroffen maatregelen door ons 
als bestuur voor de veiligheid op het water, het RVL terrein en in de brede zin van al onze leden.  
 

1.2. Veiligheid en verantwoordelijkheid 
In dit veiligheidsplan staat welke maatregelen wij als bestuur hebben genomen om de  veiligheid 
voorafgaand, tijdens en na het roeien bij onze vereniging te waarborgen. Daarnaast bevat het 
plan instructies die het mogelijk maken om doelmatig te kunnen optreden in geval van een 
calamiteit of crisis.  
 
Dit veiligheidsplan wordt onderschreven door het bestuur, gedeeld met onze leden, is vindbaar 
op onze website en wordt actief aangeboden aan nieuwe of aspirant-leden. 
 
De maatregelen die in het plan zijn opgenomen, zijn niet uitputtend. Wij blijven als bestuur samen 
met onze leden te allen tijde verantwoordelijk voor de algehele veiligheid, ook als de gebeurtenis 
niet in dit plan is voorzien. We hopen daarbij dat onze leden zich ook veilig voelen om elkaar aan 
te spreken op onveilig gedrag. 
 

1.3. Veiligheid voorop 
Roeien is in principe een niet-blessure gevoelige sport. Desalniettemin zit een ongeluk in een klein 
hoekje en maken we samen met vele anderen gebruik van de Linge. We zeggen dan ook 
regelmatig tegen elkaar: “De Linge is van iedereen!” En dit houdt tevens in, dat we bijna nooit 
alleen op de Linge zijn. Maar ook op het RVL terrein en in het clubgebouw is het van belang dat 
we alert zijn en voortdurend waken voor ieders veiligheid, in al haar aspecten. 

https://rvleerdam.nl/attachments/article/10/RVL%20Roeiboek%202014%20V2.pdf
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1.4. Contactgegevens RVL 
Veiligheid begint met bereikbaarheid. Hieronder staan de namen en telefoonnummers van de 
sleutelfiguren van de vereniging. 
 
Bedrijf/Stichting Naam Functie  Telefoonnummer  

Roeivereniging  
Leerdam 

Angela de Ruiter Voorzitter RVL & 
Veiligheidscoördinator  
 

0621 - 56 89 24 

Yvonne Busard Secretaris 0637 - 005235 
 Clubgebouw RVL Vaste telefoon RVL is 

bereikbaar indien er iemand in 
het clubgebouw (bardienst) 
aanwezig is 

0345 – 615 115 

 Hanneke 
Nieuwenhuis 
Koen de Kort 

Vertrouwenscontactpersoon  

 Konstant 
Hoogenboom 

Penningmeester  

 Maarten Bakker Materiaalcommissaris  
 Age de Jong 

Mees Welgemoed 
Jeugdcommissaris  

 Anouk Voorneveld- 
van Proosdij 
Wiebe Voorneveld 

Commissaris Beheer  

 Vacant Roei en activiteiten 
commissaris 

 

 Rogier Neefe Commissaris Coaching   
 Website en e-mail secretaris@rvleerdam.nl  www.rvleerdam.nl  
 
 
  

mailto:secretaris@rvleerdam.nl
http://www.rvleerdam.nl/
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2.  Veiligheid op het RVL terrein 
 

2.1. Veiligheid op en rondom de roeiaccommodatie 
Veiligheid begint bij fysieke veiligheid van onze leden op het RVL terrein. Roeien gaat niet alleen 
over het voorkomen van blessures, maar ook over het voorkomen van letsel of onderkoeling 
ten gevolge van nalatigheid, onzorgvuldigheid, onwetendheid of uiteraard domweg pech.  
 
De volgende maatregelen zijn genomen ter bevordering van de veiligheid op het terrein: 
 
1. We houden de toegangswegen (wegen, fietspaden en trottoirs) tot het complex en het 

parkeerterrein vrij toegankelijk.  
2. Aanwezigheid van sociale controle (toezicht) 

Toezicht op het terrein kan worden uitgeoefend door omwonenden, leden en passanten, 
omdat we onder meer de begroeiing regelmatig snoeien. 

3. Afsluitbaar terrein 
Het terrein en de accommodatie is goed af te sluiten en daardoor niet (te gemakkelijk) 
toegankelijk voor ongewenst bezoek. 

4. Zichtbaarheid 
We hebben zowel binnen als buiten de accommodatie en het terrein goede verlichting. Ook 
hebben we een overzichtelijke inrichting van ons clubgebouw en het terrein met duidelijke 
aangegeven in- en uitgangen, routewijzers, e.d. 

5. Alternatieve (nood)uitgangen 
Er is een mogelijkheid om te kiezen voor een andere route dan de reguliere, dus een andere 
ingang of uitgang, waarvan in geval van nood gebruik kan worden gemaakt. Zie bijlage 2. 

6. Aantrekkelijke omgeving 
In een aantrekkelijke omgeving voelen mensen zich eerder veilig. Daarom is en wordt ons 
terrein en gebouw goed onderhouden, wekelijks schoongemaakt en zijn er geen zichtbare 
sporen van vandalisme. Het buitenterrein wordt evenzo bijgehouden, mede uit respect voor 
de omwonenden. 

7. Inbraak- en vandalismebestendigheid 
Het terrein is goed afsluitbaar en voorzien van prikkeldraad om ongewenst bezoek te 
voorkomen. Echter, via de waterkant is het terrein wel bereikbaar via boot of kano. Daarom 
is hulp en sociale controle van omwonenden essentieel aangezien de meeste leden 
doorgaans in de ochtend roeien en met name in het weekend. Er is een aantal bewoners 
van de Groenzoomflat die onze vereniging een warm hart toedragen, waar we af en toe een 
praatje mee maken en waar we contact mee onderhouden. Zij beschikken over onze 
contactgegevens en zullen gevraagd worden om ons te informeren over zaken die in ons 
beider belang zijn om te weten. 
 

 

2.2. Materiaal 
Het leren roeien betekent ook het leren omgaan met het kostbare en kwetsbare materiaal waar 
onze boten van gemaakt zijn. Ook het veilig in en uit de botenloods en uit het water halen van 
de riemen en boten is een belangrijk veiligheidsaspect. In algemene zin betreft het hier het 
omgaan met de boten door onze leden.  
 
Maar ook het schoonmaken, het onderhoud en het toepassen van de daarbij geldende regels en 
richtlijnen voor het dragen van de riemen en boten op het terrein. Dit laatste is van groot belang 
op drukke momenten, wanneer meer leden met boten en riemen rondlopen. Dit om blessures 
of letsel te voorkomen en uiteraard ook het leren omgaan met kostbaar materiaal. 
 
Om letsel te voorkomen zijn al onze boten voorzien van een boegbal. Dit wordt ook 
gecontroleerd en maakt onderdeel uit van het roeiexamen. 
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2.3. Tillen boten 
Vanwege ieders veiligheid op het terrein en om letsel of rugblessures te voorkomen, leren wij 
onze leden eenduidige commando’s te begrijpen en te geven.  
Dit is uiteraard ook van belang voor het behoud van ons materiaal, het voorzichtig in- en 
uittillen van de boten vormt dan ook een belangrijk onderdeel van het roeiexamen. Denk hierbij 
aan het herkennen en kunnen geven van commando’s om een boot in of uit de loods te halen 
en in of uit het water te tillen. Details staan in het roeiboek van RVL.  

 
  

https://rvleerdam.nl/attachments/article/10/RVL%20Roeiboek%202014%20V2.pdf
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3.  Veiligheid op het water 
 

3.1. Kleding 
Sinds november 2023 gelden er landelijke regels voor roeiers ter bevordering van de 
zichtbaarheid op het water. Het RVL bestuur onderschrijft deze regels en draagt onderstaande 
richtlijnen actief onder haar leden uit: 

o Skiff-roeiers, slag- en boegroeiers en stuurlieden dragen tijdens het varen voor een 
ieder die zich op het water bevindt en in alle omstandigheden goed zichtbare kleding 
(Hi-Vis). Denk dan aan heldere kleuren als geel, oranje en fel roze, al dan niet 
fluorescerend. 

o Wanneer de eigen kleding van de roeier of stuur niet voldoet aan het voorgaande, 
draagt het betreffende lid een Hi-Vis veiligheidshesje over de kleding, dat ter 
beschikking wordt gesteld door de roeivereniging. In de botenloods en in het 
clubgebouw zijn voldoende veiligheidshesjes voor handen. 

o In de winter zijn voldoende warme veiligheidsjassen beschikbaar die niet alleen de 
zichtbaarheid van de stuur maar ook ter voorkoming van onderkoeling dienen. 
 

Bron: 89746946-richtlijn-veiligheid-2021.pdf (knrb.nl) 
 

3.2. Vaarverbod 
Wanneer mag er NIET geroeid worden op de Linge? 
Als onderdeel van het stuurexamen en tijdens onze introductiecursus leggen we aan onze leden 
uit wanneer het niet is toegestaan om met materiaal van onze vereniging het water op te gaan. 
Hiervoor hanteren we de volgende regels. 
 
1. Bij duisternis Een kwartier na zonsondergang tot een kwartier voor zonsopkomst 
2. Bij sterke wind  Windkracht 6 of meer boven land 
3. Bij dichte mist De overkant van de Linge is vanaf het vlot niet meer te zien 
4. Bij nachtvorst Als het 's nachts -3 graden of kouder is geweest 
5. Bij vorst Als het overdag vriest, ook al is het maar licht 
6. Bij ijsgang Zo lang er ijs in de Linge drijft (ivm schade aan de boten) 
7. Bij onweer Ook bij naderend onweer 
8. En tenslotte Als het bestuur dit aangeeft 
*) Op regels 3,6 en 7 na, wordt een vaarverbod automatisch afgekondigd via het stoplicht op onze 
website www.rvleerdam.nl   

3.3. Hoog water 
In de afgelopen jaren hebben we met regelmaat te maken gehad met een periode van hoog 
water. Indien het vlot niet meer (goed) bereikbaar is, het vlot gestut wordt dan wel dat een deel 
van het terrein onder water staat tussen het vlot en de botenloods, worden de leden door het 
bestuur geïnformeerd dat er niet geroeid kan worden totdat het water voldoende gezakt is. Ook 
zijn we alert op drijfhout, drijfijs na een vorstperiode, sterke stroming door ingrepen van het 
waterschap, stuwing of andere beperkingen. Het roeiverbod geldt totdat na bestuurlijk overleg 
de inschatting en overtuiging geldt dat roeiers weer veilig het water op kunnen.  
 

3.4. Communicatie roeiverbod 
In en rond ons clubgebouw, op onze website en via Whatsapp informeren wij onze leden 
wanneer een vaar- of roeiverbod van kracht is, waarom en uiteraard wanneer deze wordt 
opgeheven.  
 

https://storage.knrb.nl/2022/01/2022/01/89746946-richtlijn-veiligheid-2021.pdf
http://www.rvleerdam.nl/
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3.5. Winterdispensatie 
Roeien in een 1x (skiff) of 2- (twee zonder) is verboden bij een watertemperatuur van 5 graden 
of lager, tenzij dispensatie aan de roeier is verleend door het bestuur. 
 

3.6. Harde wind en golfslag 
Bij twijfel over de wind vragen wij onze leden om hun gezond verstand te gebruiken. Bij hoge 
golfslag op de Linge (ook al is het geen windkracht 6) kan en mag er niet met glad materiaal 
worden geroeid. Een handige vuistregel is dat de windkracht boven land gemiddeld 2 'punten' 
lager is dan aan de Hollandse kust. 
 

3.7. Drijfijs 
Het kan weken duren voordat er geen ijs meer uit allerlei slootjes of uit de diverse havens, de 
Linge op drijft. Indien de Linge goed dicht heeft gelegen met ijs, duurt het vaak nog zo'n vier 
weken voordat er, na afloop van de vorstperiode, weer kan worden geroeid. 
 
Bron: https://rvleerdam.nl/attachments/article/10/RVL%20Roeiboek%202014%20V2.pdf  
 

3.8. Stuur- en roei examen, behendigheid en vaarregels 
Iedereen die zelfstandig met een boot wil weg gaan, moet voldoen aan de afroei- en 
afstuureisen die voor die boot gelden. Bij een meerpersoonsboot moet iedere roeier met goed 
gevolg zijn afgeroeid terwijl de stuur over de juiste stuurvaardigheidsdiploma's moet 
beschikken. 
 
Bij ieder examen wordt op de volgende zaken gelet: 

o De juiste bootbehandeling, zowel op de kant als op het water. 
o Het juist dragen door de roeiers van de boot en van de riemen. 
o Het op de juiste manier instellen van het voetenbord. 
o Het op de juiste manier in- en uitstappen. 
o Het kunnen benoemen van de onderdelen van de boot. 
o Kennis van de voor de roeiers belangrijke punten uit het vaarreglement. 
o Het op de juiste wijze in- en uitschrijven van de boot. 
 

Het uitgangspunt waarop deze examens gebaseerd zijn, is tweeledig. Ten eerste is het voor de 
roeier of roeister een groot plezier als hij of zij samen roeit met mensen die dezelfde graad van 
praktische ervaring en kennis hebben. Ten tweede is het voor de boten beter als daar mensen 
in roeien die met het materiaal op de juiste wijze weten om te gaan. Het afleggen van de roei-
examens is daarom verplicht voor iedere roeier of roeister die zonder begeleiding van een 
(door het bestuur erkende) instructeur een boot wil gebruiken. Om het afroeien binnen de 
vereniging in goede banen te leiden, zijn richtlijnen opgesteld. De richtlijnen voor de jeugd 
verschillen in geringe mate van die voor senioren/veteranen. 

3.9. Toestemming coach commissaris 
Alleen en uitsluitend wanneer een ploeg of roeier vergezeld wordt door een door het bestuur  
erkende instructeur, mag er worden geroeid in een boot waarvoor nog niet is afgeroeid of  
afgestuurd. In uitzonderingsgevallen kan een ploeg of roeier, na verkregen toestemming van de 
Coach commissaris, gedurende een beperkte tijd van deze regel worden vrijgesteld. 
 
Naast een goede roeihaal, behendigheid op het water en het zorgvuldig omgaan met het 
materiaal, is kennis van het vaarreglement, de commando’s, de verenigingsregels en de 
handelswijze bij omslaan, een aandachtspunt bij het coachen van nieuwe en jeugdleden van 
RVL. 
 
Bron: https://rvleerdam.nl/attachments/article/10/RVL%20Roeiboek%202014%20V2.pdf  

https://rvleerdam.nl/attachments/article/10/RVL%20Roeiboek%202014%20V2.pdf
https://rvleerdam.nl/attachments/article/10/RVL%20Roeiboek%202014%20V2.pdf
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3.10. Omgaan met scheepsvaart op de Linge 
 
De Linge is van iedereen! 
De Linge is een druk bevaren rivier. Zo hebben onze leden te maken met pleziervaart in de 
vorm van gemotoriseerde sloepen, jachtjes, rondvaartboten, de Blokhutboot. Ook is er dagelijks 
sprake van beroepsvaart tussen Gorinchem en Leerdam. Daarnaast is er veel recreatie op en 
rondom het water in de vorm van kano’s, vissers, bemande vissersbootjes, zwemmers en 
SUPpers.  
 
Ondanks het advies om altijd stuurboordwal te houden, moeten we met name in de zomer de 
Linge delen met veel andere watersporters, boot- en waterliefhebbers en niet te vergeten de 
vele vissers die onverwacht kunnen opduiken. 
 
We informeren en coachen onze beginnende leden dan ook heel bewust op de gevaren op het 
water. De Linge is immers van iedereen! 
 
Kijk tip: Veilig roeien: de regels op het water | Provincie Zuid-Holland (youtube.com) 

 
  

https://www.youtube.com/watch?v=o4_WIbLO9YI
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4. Veiligheid in het rond het clubgebouw 
 

4.1. EHBO en AED 
In het clubgebouw is een AED aanwezig. Een groot aantal leden nam in 2024 deel aan de 
vrijwillige reanimatie training die door een bevoegd EHBO’er gegeven wordt.  
 
Er is een grote EHBO kist aanwezig met daarin de voor de hand liggende materialen als 
pleisters, verbandmateriaal maar ook thermodekens in geval van onderkoeling. Materialen 
worden jaarlijks gecontroleerd op vervaldatum en zo nodig aangevuld of vervangen. 
 

4.2. Brandveiligheid 
De toepasselijke voorschriften op het gebied van brandveiligheid zijn toegepast t.b.v. 
brandveiligheid zoals vluchtwegen en aanwezigheid van blusmiddelen. Deze worden jaarlijks 
gecheckt dan wel onderhoud aan gepleegd. Tijdens evenementen wordt extra gelet op het 
vrijhouden van vluchtroutes en zo nodig een vergunning aangevraagd. 
 

4.3. Horeca 
De vrijwilligers van RVL zijn in het bezit van bewijs van sociale hygiëne. Ze staan onder controle 
van het bestuur. In de bar is frisdrank, zwak-alcoholische dranken en een klein assortiment 
etenswaren aanwezig. Het lid dat bardienst heeft, houdt controle over de bar en zorgt ervoor 
dat alleen aan 18+ alcohol geschonken wordt. Op zaterdag wordt geen alcohol geschonken in 
verband met de jeugdtrainingen. 
 

4.4. Pinbetaling bar 
Omwille van ieders veiligheid is contante betaling van consumpties in ons clubgebouw niet 
mogelijk en het gebruik van pinbetaling gestimuleerd onder onze leden en bezoekers. Dit om 
een onaantrekkelijke partij te zijn voor eventuele overvallers.  
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5.  Sociale veiligheid 
 
 
Sport zou voor iedereen prettig, plezierig en veilig moeten zijn. Daarom werken we ook bij RVL 
samen met de landelijke initiatieven aan een sociaal veilige sport, waar geen ruimte is voor 
grensoverschrijdend gedrag.  
 
Goede basis met de vier V’s 
Sociale veiligheid begint met een goede basis. De 4 V's helpen hierbij. Clubs die voldoen aan de 
4 V's voor veiligheid hebben een goed fundament voor een veilige sportomgeving. En dat is 
belangrijk, want hiermee bouwen we samen verder aan een veilige sport en een fijne sportplek 
voor iedereen, ook bij RVL. 
 
De vier V’s staan voor: 
1. Verenigingsbrede gedragscode 
2. Vertrouwenspersoon 
3. Verklaring omtrent gedrag (VOG) 
4. Vakkundig opgeleide coaches 
 
In paragraaf 5.1. is de gedragscode voor zowel onze leden als onze bestuursleden en coaches 
(functionarissen) opgenomen. We gaan in paragraaf 5.2. wat dieper in op de rol van de 
vertrouwenspersoon. Hoe we ervoor zorgen dat onze coaches een verklaring omtrent gedrag 
kunnen overleggen, staat in 5.3 omschreven. Tot slot geven we in paragraaf 5.4. weer hoe wij 
als vereniging het werken met vakkundig opgeleide coaches stimuleren.  

5.1. Gedragscode leden en functionarissen RVL  
 
Een roeier bij RVL: 
 
is open. Als je wordt gevraagd om iets te doen dat tegen je eigen gevoel, normen en waarden 
ingaat: meld dit bij je coach of het bestuur of de vertrouwenspersoon. Voor vragen en 
meldingen kun je ook terecht bij het Centrum Veilige Sport Nederland.  
 
respecteert anderen. Je hebt respect voor iedereen. Voor de tegenstander(s), je teamgenoten, 
de scheidsrechter, je trainers, de toeschouwers en ieder ander. Let op je taalgebruik en hoe je je 
aan anderen presenteert. Geef iedereen het gevoel dat hij of zij zich vrij kan bewegen. 
 
respecteert afspraken. Kom op tijd, meld je (tijdig) af, luister naar instructies en houd je aan de 
regels. 
 
gaat netjes om met de omgeving. Maak niets stuk, respecteer ieders eigendommen. Laat de 
kleedkamer netjes achter. Ruim de materialen op. Gooi afval in de afvalbakken. 
 
blijft van anderen af. Raak niemand tegen zijn of haar wil aan. 
 
houdt zich aan de regels. Lees de reglementen, de huisregels, deze gedragscode en alle andere 
afspraken, en houd je daar ook aan. 
 
tast niemand aan in zijn of haar waarde. Onthoud je van discriminerende, kleinerende of 
intimiderende opmerkingen en gedrag. Sluit niemand buiten en wees tolerant. 
 
discrimineert niet. Maak geen onderscheid naar godsdienst, levensovertuiging, politieke 
gezindheid, ras, geslacht, seksuele gerichtheid, culturele achtergrond, leeftijd of andere 
kenmerken. 
 
is eerlijk en sportief. Gebruik geen verbaal of fysiek geweld.  
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meldt overtredingen van deze gedragscode. Meld overtredingen van deze code bij het bestuur 
en/of de vertrouwenscontactpersoon van de vereniging. 
 
drinkt niet (overmatig). Drink na het sporten met mate alcohol en drink niet als je nog moet 
deelnemen aan het verkeer. 
 

Gedragscode functionaris RVL 
Een bestuurder of coach van RVL:  
 
zorgt voor een veilige omgeving. Schep een omgeving en een sfeer, waarin sociale veiligheid 
gewaarborgd is en ook wordt ervaren. 
 
is dienstbaar. Handel altijd in het belang van de vereniging en richt je op het belang van de 
leden. 
 
is open. Handel zo transparant mogelijk, zodat het eenvoudig is om verantwoording af te leggen 
en inzicht te geven in je handelen en beweegredenen. 
 
is betrouwbaar. Houd je aan de regels en afspraken, zoals de statuten van de vereniging en 
besluiten van de bond. Gebruikt informatie alleen voor het doel van de vereniging. Verklaar dat 
je vertrouwelijke informatie niet voor eigen gewin of ten gunste van anderen gebruikt. 
 
is zorgvuldig. Handel met respect en stel gelijke behandeling voorop. Weeg belangen op 
correcte wijze. Wees zorgvuldig en oprecht bij het vermelden van ervaring en functies. Ga 
zorgvuldig en correct om met vertrouwelijke informatie. Onderbouw bestuursbesluiten goed, 
zodat er begrip is voor de gekozen richting. 
 
voorkomt (de schijn van) belangenverstrengeling. Vervul geen nevenfunctie en ga geen 
financieel belang aan die in strijd is of kan zijn met de functie. Bespreek een eventueel 
voornemen tot het aangaan van een nevenfunctie of van een financieel belang. Doe opgave van 
je financiële belangen. Neem geen geschenken of giften aan die bestemd zijn om een 
persoonlijk voordeel te geven. Geef geen geschenken uit hoofde van de functie en doe ook 
geen beloften om iets te doen of na te laten. 
Voorkom bij samenwerkingsrelaties de schijn van bevoordeling of ‘vriendjespolitiek’.  
is een voorbeeld voor anderen. Onthoud je van gedragingen en uitlatingen waardoor de sport in 
diskrediet wordt gebracht en wees een voorbeeld voor anderen.  
 
gedraagt zich hoffelijk en respectvol. Onthoud je van grievende en/of beledigende 
opmerkingen. Zet je intensief in om er voor te zorgen dat alle sporters zich houden aan de 
reglementen aangaande seksuele intimidatie. 
 
neemt (meldingen en signalen van) onbehoorlijk gedrag en grensoverschrijdend gedrag serieus. 
Span je in om het onderwerp integriteit bespreekbaar te maken en te houden. Zorg voor een 
bepaalde mate van alertheid in de club voor onbehoorlijk en/ of grensoverschrijdend gedrag. 
Stimuleer het melden van ongewenst gedrag. Treed adequaat op tegen het schenden van regels 
en normen door sporters, werknemers, supporters en anderen.  
 
ziet toe op de naleving van regels en normen. Zorg dat iedereen de reglementen, de huisregels 
en gedragscode naleeft. 

Ongewenst gedrag 
Bij constatering van ongewenst gedrag zal een aanwezig bestuurslid een bezoeker of lid hier op 
aanspreken, bij constatering van herhaling van het getoonde gedrag zal de bezoeker of lid 
verzocht worden het terrein te verlaten. Indien hieraan geen gehoor wordt gegeven wordt 
direct de politie ingeschakeld. 
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5.2. Vertrouwenscontactpersoon 
Een vertrouwenscontactpersoon zorgt ervoor dat iedereen op de sportclub met vragen, zorgen 
of mogelijke meldingen weet bij wie ze moeten zijn en wat de mogelijke vervolgstappen zouden 
kunnen zijn. Een vertrouwenscontactpersoon kan bijvoorbeeld helpen bij incidenten die gaan 
over grensoverschrijdend gedrag, zoals pesten, intimidatie, agressie en discriminatie. Ook helpt 
een vertrouwenscontactpersoon de club bij preventie van grensoverschrijdend gedrag en de 
implementatie van bijvoorbeeld de gedragscode. 
Een onmisbare schakel dus voor het opvolgen én voorkomen van grensoverschrijdend gedrag. 
 
Rol van de vertrouwenscontactpersoon 
Een vertrouwenscontactpersoon biedt een laagdrempelige manier om grensoverschrijdend 
gedrag te bespreken. De vertrouwenscontactpersoon is bereikbaar voor iedereen op de club, 
biedt een luisterend oor, denkt mee en kan melders uitleggen wat eventuele vervolgstappen 
kunnen zijn. De vertrouwenscontactpersoon voert een vertrouwelijk gesprek. Deze rol 
garandeert geen geheimhouding. Let op: de vertrouwenscontactpersoon is géén hulpverlener.  
 
De vertrouwenscontactpersoon helpt het bestuur ook mee op gebied van preventie. Hierdoor 
heeft deze persoon een belangrijke rol in het sociaal veilig maken van de club: door te 
signaleren én door te acteren.  
Vertrouwenspersoon  RVL Hanneke Nieuwenhuis 0642 - 05 89 32 

 

5.3. VOG 
De Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) is een verklaring van het ministerie van Veiligheid en 
Justitie waaruit blijkt dat het gedrag uit het verleden van een persoon geen bezwaar oplevert 
voor het doen van een bepaalde taak of functie in de samenleving. 
 
Per 1 november 2018 is de nieuwe regeling betreft de VOG voor vrijwilligers ingegaan. Niet 
meer alleen vrijwilligers die werken met jeugd, maar elke vrijwilliger die met mensen in een 
afhankelijkheidssituatie werkt kan nu een gratis VOG aanvragen. Hieronder vallen bijvoorbeeld 
vrijwilligers die werken met (top)sporters en met mensen met een visuele en/of lichamelijke 
beperking. Het doel van de nieuwe regeling is het voorkomen van verschillende vormen van 
grensoverschrijdend gedrag door vrijwilligers. 
 
Een Verklaring omtrent Gedrag (VOG) is één van de maatregelen die wij als sportvereniging 
kunnen nemen om de kans op seksuele intimidatie binnen RVL te verkleinen. Het geeft meer 
zekerheid over het verleden van (nieuwe) coaches en het vermindert de kans dat personen, die 
eerder in de fout zijn gegaan, een functie bij de vereniging kunnen uitoefenen. 
 
Aanvragen gratis VOG 
Leden met een specifieke rol als coach kunnen via een bestuurslid een gratis Verklaring 
Omtrent het Gedrag aanvragen via www.gratisvog.nl. Op de website van centrum veilig sport is 
veel informatie beschikbaar over de Verklaring Omtrent Gedrag.  
 
Binnen RVL hebben alle (jeugd)coaches en bestuursleden een VOG. 
 

5.4. Vakkundig opgeleide coaches 
Onze coaches hebben een belangrijke rol bij het herkennen en voorkomen van 
grensoverschrijdend gedrag. Zij kunnen positief gedrag stimuleren en negatief gedrag 
voorkomen of bespreken. Het is belangrijk dat roeicoaches (met in het bijzonder de trainer-
coaches die werken met de jeugd) weten hoe zij invulling aan deze rol kunnen geven.  
 

https://centrumveiligesport.nl/
http://www.gratisvog.nl/
https://nocnsf.nl/nederland-sport-veilig/verklaring-omtrent-het-gedrag-voor-vrijwilligers
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Dat doen wij binnen RVL met het aanbieden van een coachopleiding waarin aandacht is voor 
pedagogiek en integriteit. Dit helpt niet alleen mee aan een sociaal veilige sportomgeving voor 
onze (jeugd)leden, maar zorgt óók voor meer sportplezier en leukere trainingen. 
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6. Crisis of calamiteit 
 
 
CONTACTGEGEVENS RVL 
De contactgegevens van de vereniging, de voorzitter en de veiligheidscoördinator van de 
roeivereniging zijn: 
 
Bedrijf/Stichting Naam Functie  Telefoonnummer  
Roeivereniging  
Leerdam 

Angela de Ruiter Voorzitter RVL 0621 - 56 8924 
Angela de Ruiter Veiligheidscoördinator  0621 - 56 8924 

 Clubgebouw RVL Vaste telefoon bereikbaar 
indien bardienst aanwezig is 

0345 - 615 115 

 
Bij een eventuele calamiteit zal de veiligheidscoördinator dan wel aanwezig (bestuurs)lid het 
aanspreekpunt zijn richting de hulpdiensten. Alarmering van hulpdiensten zal verlopen via de 112 
meldkamer. 
 
In onderstaande bijlagen is een aantal hulpmiddelen opgenomen die ten tijde van een calamiteit 
ter hand genomen kunnen worden: 
 
Bijlage I Kerngegevens RVL 
Bijlage 2  Voorzieningen RVL terrein  
Bijlage 3 Omgaan met bijzondere veiligheidssituaties 

o Paniek  
o Brand / explosie 
o Extreem weer 
o Overval 

Bijlage 4  Ontruiming 
o Ontruimingsprocedure 
o Ontruiming 

Bijlage 5  Situatietekening 
Bijlage 6   Schema hoe te handelen bij een ongeval 
Bijlage 7   Schema hoe te handelen bij ontdekking van brand  
Bijlage 8  Schema ontruimingsprocedure   
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Bijlage 1  Kerngegevens RVL 
 
Locatie, terrein en gebouw RVL 

Terrein De rivier de Linge tussen de plas bij Kedichem en de Roeivereniging Leerdam. 
Verder het terrein van Roeivereniging Leerdam en de parkeerplaats voor flat 
‘de Groenzoom’. 

Grootte terrein (m²) 

 
Gevaarlijke stoffen  In werkplaats aanwezig 

Keuken Keuken met vaste gasaansluiting 

Toegangswegen Lingedijk vanuit Kedichem en vanuit Leerdam. 

Ingangen terrein Parkeerplaats bereikbaar via Lingedijk 
Terrein RV Leerdam bereikbaar via 3 toegangen, voordeur en 2 hekwerken 
waarbij de grote velden en de botenloods bereikt kan worden. 

Nooduitgangen In gebouw: conform bouwbesluit. 
Buiten: vanaf elk punt kunnen alle 3 uitgangen worden bereikt. 
Leden komen via de voordeur het gebouw binnen. 

Catering (eten) keuken 

Catering (dranken) In de bar van het clubgebouw 

Eigenaar terrein Roeivereniging Leerdam 
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Bijlage 2   Voorzieningen RVL terrein 
 

 
 
 
 
 
 

Sanitair   
 Toiletten (aard en aantallen) 

 
Clubgebouw : 1 heren, 1 dames, 1 urinoir 
 

Milieu   
 muziek □   in clubgebouw   

 Reiniging  
 

Schoonmaakster, wekelijks en tijdens klusdagen 

Beveiliging   
 BHV bij ontruiming (aantal) Aanwezige leden en bestuur zullen tijdens 

reguliere trainingsdagen fungeren als 
ontruimingsploeg. Tijdens evenementen is een 
speciale groep leden hiervoor aangewezen 

Brandveiligheid   
 Blusmaterialen (aard en 

aantal) 
Aanwezig in gebouw conform bouwnorm. 
Brandblussers aanwezig bij uitgang naar terras 
en deur uitgang bij werkplaats 
Extra brandblusser en branddeken aanwezig 
buiten onder balkon. 

Medisch   
 AED’s 1 AED aanwezig in clubhuis bij de kluisjes 
Parkeren    
 Fietsenstalling (locatie) Naast ingang clubgebouw, groot deel van de 

leden komt op de fiets. 
   
Omwonenden Bewoners Groenzoom flat  
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Bijlage 3  Omgaan met bijzondere veiligheidssituaties 
 

Paniek  
Op verschillende manieren kan er paniek op het terrein of in het clubgebouw ontstaan. Maar 
altijd zal een zogenoemd ‘trigger incident’ de aanleiding geven voor de leden en/of bezoekers 
om in paniek te raken. Grofweg zijn er drie soorten incidenten die aanleiding kunnen geven tot 
dit scenario: 
- Dreigend gevaar door brand/explosie/instorting; 
- Onverwacht grof geweld; 
- Plotse en onverwachte, sterke verslechtering van het weer. 
 
Voorzorgsmaatregelen 
▪ Uitgangen inclusief nooduitgangen moeten open en toegankelijk zijn voor de aanwezigen op 

het terrein van RVL. 
 
Manier van handelen bij het uitbreken van paniek in menigte 
▪ Bij constatering van paniek zal de veiligheidscoördinator (VC) en/of bestuurslid worden 

gewaarschuwd; 
▪ Indien aanwezig stelt de VC of bestuurslid een ontruimingsploeg samen; 
▪ VC onderneemt (afhankelijk van de situatie) vervolgstappen, bijvoorbeeld: 
▪ alarmeren hulpdiensten via 112; 
▪ assistentie inroepen; 
▪ ontruiming terrein met behulp van aanwezige (bestuurs)leden 
▪ Leden en eventuele bezoekers kalmeren door hen te informeren over het incident en mede 

te delen wat er van ze verwacht wordt.  

Brand / explosie 
Indien nodig alarmeert diegene die de brand constateert, direct de brandweer. In de eerste 
plaats dient er gedacht te worden aan de eigen en andermans veiligheid, daarna dient getracht 
te worden om de brand met de aanwezige blusmiddelen te doven. De aanwezige leden dienen 
uit de buurt te worden gehouden van de plaats van de brand. De route naar de plaats van het 
incident dient door de aanwezigen vrij gemaakt te worden voor de aanvoer van 
hulpverleningsvoertuigen.  
 
De brandweer of (bestuurs)lid kan beslissen dat het terrein (of een gedeelte van) uit 
veiligheidsoverweging ontruimd dient te worden. De beslissing van de brandweer en/of de 
politie gaan boven die van de Veiligheidscoördinator.  
 

Extreem weer 
Plotseling opkomend slecht weer (storm, windhoos, zware regenval, bliksem) kan leiden tot 
stroomuitval, brand, instorting van voorzieningen of omvallen van bomen. Extreme 
weersomstandigheden draagt met name het risico in zich van leden die onderkoeld raken. De 
aantallen slachtoffers zijn weer sterk afhankelijk van het aantal aanwezigen en het soort 
incident, maar een tiental aanwezigen raakt het doorgaans wel.  
 
Voorzorgsmaatregelen 
▪ Rondom het terrein zijn schuilgelegenheden; 
▪ Gedurende het hele jaar houden we de weerssituatie door middel van buienradar in de 

gaten. Hierdoor kan er eerder op plotselinge weersveranderingen geanticipeerd worden; 
▪ Bij onweer en bliksem geldt er een roeiverbod. Dit vanwege blikseminslag op het water en 

de risico’s die dit met zich meebrengt. 
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▪ Bij harde wind (boven windkracht 6) geldt eveneens een roeiverbod. Het gevaar van omslag 
van boten in combinatie met de lage watertemperatuur in de wintermaanden is dan te 
groot. Bij harde wind zullen ook maatregelen worden genomen om gevaren op het terrein te 
voorkomen. 

▪ Leden worden via Whatsapp, de website en zo mogelijk ter plaatste geïnformeerd in geval 
van een roeiverbod. 

Overval  
Er zijn geen grote geldbedragen in het clubhuis aanwezig. Indien er toch een overval plaats zou 
vinden is de instructie om mee te werken aan de overval. Er zal in dit geval altijd politie worden 
gewaarschuwd. 
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Bijlage 4  Ontruiming 
 
 
Ontruimingsprocedure 
De ontruimingsprocedure kent de volgende stappen: 
▪ Ontstaan van de calamiteit; 
▪ Het ontdekken van de calamiteit. Bij kleine calamiteit melden aan bestuurslid dan wel de 

veiligheidscoördinator (VC).  
▪ Bij grote calamiteit direct 112 bellen en daarna melden aan VC. 
▪ Bij een ontruiming zal altijd het volledige terrein worden ontruimd. 
 
Ontruiming 
▪ Het ontruimingsbevel wordt gegeven door bestuurslid, VC of lid RVL ter plaatse  
▪ De leden worden verzocht het RVL terrein snel maar zonder paniek te verlaten, daarbij 

verplicht de aanwijzingen van de ontruimingsploeg opvolgend; 
▪ Het (bestuurs)lid of de VC leidt de aanwezigen naar een veilige plek buiten het RVL terrein; 
▪ De hulpverleningsdiensten worden opgevangen door de VC of (bestuurs)lid RVL; 
▪ Nadat het terrein ontruimd is, verlaten ook de ontruimingsploeg het terrein, echter niet 

voordat toiletruimten, gesloten ruimten, keuken (hier ook controleren of apparatuur is 
uitgeschakeld), etc. gecontroleerd zijn. De ontruimingsploeg geeft aan de VC door als het 
terrein leeg is; 

▪ Wanneer de leidinggevende van de hulpverleningsdienst(en) doorgeeft dat het veilig is, dan 
wordt dit door de VC doorgegeven.  
 

Opvang / verzamelplaats 
De eerste, logische verzamelplaats is het naastgelegen  parkeerterrein tegenover de Groenzoom 
flat. Indien het daar niet veilig wordt geacht, kan uitgeweken worden naar het terrein van 
Nationaal Glasmuseum. 
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Bijlage 5   Situatietekening 
 
Op de satellietfoto hieronder is het RVL terrein omlijnd. 
De bovenkant van de foto is het noorden. 
 
Terrein A is de parkeerplaats voor de Groenzoom flat. Deze zal in geval van een ontruiming gebruikt 
worden als verzamelplaats. Terrein B is het grasveld tussen de Lingedijk en de Linge, dit behoort tot het 
RVL terrein. De rode pijl geeft het clubgebouw aan.  
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Bijlage 6   Schema hoe te handelen bij een ongeval 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    Ongeval 

Licht ongeval, informeren 

veiligheidscoördinator en 

bestuur en zorgen voor 

medische verzorging 

Ernstig ongeval of 

meerdere slachtoffers: 

bellen naar 112, daarna 

Veiligheidscoördinator 

(VC) en bestuur 

alarmeren 

VC of (bestuurs)lid vangt 

hulpverleningsdienst(en) op 

en overlegt met leider 

hulpverleningsdienst(en) 

(evt. telefonisch) over: 
 
 

- ontruimen ja/nee; 

- soort ontruiming: geheel; 

- geen ontruiming  

Opdracht geven tot: 

- Afschermen 

slachtoffer(s); 

- Vrijmaken wegen; 

- Vrijmaken medische 

ruimte. 

De VC of (bestuurs)lid 

regelt de volgende zaken: 
 

Formeren en instrueert 

ontruimingsploeg 

De ontruimingsploeg: 

- Begeleiden ontruiming 

- Controle terrein 

- Aangeven terrein leeg 

Roeiers + ontruimingsploeg 

verzamelen op 

verzamelplaats 
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Bijlage 7   Schema hoe te handelen bij ontdekking van brand 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ontdekking brand 

Gebruik 

blusapparatuur 

Bellen naar 112, daarna 

veiligheidscoördinator 

(VC) en bestuur inlichten. 

VC of bestuurslid vangt 

hulpverleningsdienst(en) op 

en overlegt met leider 

hulpverleningsdienst(en) 

(evt. telefonisch) over: 
 
 

- Ontruimen ja/nee 

- Soort ontruiming: geheel 

- Geen ontruiming 

De VC of (bestuurs)lid 

regelt de volgende zaken: 
 

Formeert en instrueert 

ontruimingsteam  

Alarmeren en opvangen 

eventuele andere 

hulpverleningsdiensten 

Contact opnemen met: 

omliggende bedrijven / 

omwonenden 

Ontruimingsploeg: 

- Begeleiden ontruiming 

- Controle terrein 

- Aangeven terrein leeg 

Leden + ontruimingsploeg 

verzamelen op 

verzamellocatie. 
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Bijlage 8   Schema ontruimingsprocedure 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ontstaan calamiteit 

Melding calamiteit 

Klein incident: VC 

Melding calamiteit 

Dringend/grootschalig: Bellen 

naar 112, 

Veiligheidscoördinator (VC) en 

bestuur inlichten 

VC vangt hulpverleningsdienst(en) op en 

overlegt met leider hulpverleningsdienst(en) 

(evt. telefonisch) over: 

De VC of (bestuurs)lid kan de 

calamiteit zelf afhandelen 

- ontruimen ja / nee 

- soort ontruiming: 

geheel 

Bij ontruiming dient de VC 

of lid de volgende zaken te 

regelen: 

Formeert en instrueert 

ontruimingsteam 

Alarmeren en opvangen 

eventuele andere 

hulpverleningsdiensten 

Contact opnemen 

met: 

- organisator 

- omliggende 

bedrijven/organisaties 

Ontruimingsploeg: 

- Begeleiden ontruiming 

- Controle terrein 

- Aangeven terrein leeg 

Publiek + ontruimingsploeg 

verzamelen op 

verzamellocaties. 
 
 


